
Článek 1
Odchylně od ustanovení čl. 22, odst.1, písm. q) 
VPP O 2005/01 se pojištění vztahuje také na náhradu 
nákladů vynaložených zdravotní pojišťovnou na 
zdravotní péči ve prospěch pracovníka pojištěného 
v důsledku nedbalostního protiprávního jednání 
pojištěného. Toto pojištění se však vztahuje jen 
na případy, kdy na odpovědnost za pracovní úraz 

nebo nemoc z povolání, ke kterým se tyto náklady 
vážou, se vztahuje zákonné pojištění odpovědnosti 
pojištěného za škodu při pracovním úrazu nebo 
nemoci z povolání.

Článek 2
Limit pojistného plnění pro jednu a všechny pojistné 
události v ročním pojistném období činí 20 % z limitu 

pojistného plnění sjednaného pro základní rozsah 
pojištění a sjednává se jako jeho sublimit, tj. v jeho 
rámci (nesčítají se).

Článek 3
Spoluúčast pojištěného na každé pojistné události činí 
10 %, nejméně však 1 000 Kč.
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Generali Pojišťovna a.s., se sídlem Bělehradská 132, 120 84 Praha 2, Česká republika, je zapsána v obchodním rejstříku, vedeném Městským soudem v Praze, oddíl B, vložka 2866.
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